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Nok et hektisk ar for Durapart

2007 ble nok et hektisk ar for bedriften med sterk vekst bade i omsetning og antall ansatte
samt nyutvikling av produkter og tjenester. Aret har vert preget av hgy investeringstakt
bade med hensyn pa nye forretningsomrader og utvikling av nye tjenester til NAV.

Midt under den verste sn@stormen sist vinter
hadde vi to store byggeprosjekter pa gang.
Moltemyrskogen barnehage og utbyggingen
av Esso Hisey Servicestasjon fikk begge
forsinkelser grunnet snefallet, men arbeidet
ble forsert og &pningene kunne gi som
planlagt.

P& begge stedene er oppleringen av arbeids-
sokere i full gang.

[ mai ble Durapart - som den forste bedrift-
en i Norge - tatt opp som fullverdig medlem
i den europeiske rehabiliteringsorganisasjo-
nen EPR. Etter dette har det vert mye reiseak-
tivitet i forbindelse med medlemskapet, og
Durapart er en aktiv bidragsyter inn i det
europeiske fellesskapet.

[ sommer ble vi valgt som A-leverander av
Helse- og Rehabiliteringstjenester til NAV i
Aust Agder, en trearskontrakt vi har store
forhapninger til framover.

I oktober utvidet vi samarbeidet med Kitron
og startet opp en overflatemonteringslinje
for elektronikkomponenter. Den tredrige

-

Line Kvastad og Olav Darbo gjer sitt for at produksjonsteknisk
avdeling skal komme i julestemning.

samarbeidskontrakten med Kitron har vi
ogsa store forhdpninger til framover.

Mange takk til dere alle for den fantastiske
jobben dere gjor og som bidrar til den
positive utviklingen. Dette kan vi alle takke
hverandre for.

God jul alle sammen.




Nyansatte Durapart Moltemyrskogen barnehage

Inger Nyberg,

assistent

Har jobbet i flere barnehager, som
W assistent i Bellevue siden 1999.

Randi Lydersen,

pedagogisk leder

Farskolelzerer siden 1996. Har videreut-
danning i PAPS og Veiledning.Jobbet
som SFO leder og som ekstra farskole-
lzerer i Arendal kommune fram til 2003.
PedlederiBellevue siden 2003.

Laila Thommesen,

pedagogisk leder
Forskolelzerer.Har jobbet som peda-
gogisk leder i Vadsg og Bodg.
Ped.leder i Veslekroken siden 1989.

Jenny Skarli,

assistent

Har jobbet som assistent i Veslekroken
barnehage siden 1990. Har i tillegg

kommune.

Bente Cluver,

pedagogisk leder

Jobbet i Tvedestrand kommune

i pleie og omsorg — hjemmesykepleie

i Jovannslia.

jobbeti hjemmehjelptjenesten i Arendal

Tvedestrand, og deretter som ped.leder

Inger Forsdahl,

barnepleier

Barnepleier siden1981. Har jobbet i

i Arendal kommunei 25 ar. Solhaug barne-
~ hage og i Bellevue siden 1990.

Henning Solberg,

barne- og ungdomsmedarbeider
Assistent i ulike barnehageri15ar.1arpa
Sandum skole. Assistent/fagarbeider pa
Bellevue siden 1992. Fagbrev i barne-og
ungdomsarbeid i 2002.

Marianne P Forsberg,
pedagogisk leder

Farskoleleerer fra Danmark.Begynte som
leder av SFO i Arendal komm.i 1990.
Ped. leder i Bellevue siden 1997.

Anita Drage,

pedagogisk leder

Farskolelzerer siden 1999. Ulike private
&4 og kommunale barnehager siden 1995.
Farskoleleerer i Bellevue barnehagei 2 r.

Berit Songe lversen,
fagleder/ped.leder.

Farskolelaerer siden 1984. Styreri 18 3r.
Veslekroken siden 1988.Styrer til 2003
og deretter som ped.leder.

Redaksjon

Smanytt kommer ut 6 ganger i aret og er en informa-
sjonsavis fra Durapart AS.
Stoff til Smanytt sendes haavard.hovde@durapart.no




Mange eksterne arbeidspraksisplasser og
formidlinger i @st-regionen!

Det har vert en god hest pa Vinterkjer
og ressursavdelingen har i samarbeid
med produksjon fatt til gode resultater.
Lise Heffermehl og Hakon Sandvik har
kjort avklaringskurs, mens Anita Stian-
sen har hatt ansvaret for APSerne.

I oktober var det ny rekord med hele
61,5% av alle deltakerne i APS ute i
eksterne arbeidspraksisplasser. Gjen-
nomsnittet hittil i ar har veert 28%.

Nar det gjelder formidling til ordinzre
jobber ble oktober en rekordméned ogsd
her med hele 4 formidlinger. Hittil i ar
har 14 personer fra Vinterkjer blitt
formidlet, en okning péd 3 personer siden
i fjor og 12 flere enn i 2005.

Vi haper denne positive trenden vil fort--

Lise Heffermehl, Hakon Sandvik og Anita Stiansen

sette pd Vinterkjer bade for desember og
inn i det nye aret.

Flott utvikling innen Industriproduksjon.

Etter noen ar med “stillestdende” omsetning har det na endelig lasnet for Industriproduk-
sjonen ved Durapart. Flere kunder har i lapet av 2007 valgt & utvide samarbeidet innen

produksjon og montering.

Erik Nilsen og Ole Kenneth Lavdal.

Med kundeansvarlig Erik Nilsen ved roret,
har Durapart gjennom et nitidig arbeid
bygget svert gode relasjoner til eksister-
ende kunder. Dette har i den senere tid
resultert i flere utvidelser av samarbeid og
nye kontrakter. God kvalitet og hay
leveringspresisjon har vert med a sikre
denne utviklingen. @kt fokus pa intern
opplering, egen oppleringsansvarlig er
ansatt, vil bidra til & heve vart prestasjons-
nivd ogsd inn i 2008.

En forngyd produksjonssjef, Ole Kenneth
Lovdal, retter en stor takk til alle som har
bidratt gjennom daret og onsker en GOD
JUL til alle.

Durapart desember 2007



Konferanse og studietur til Verona

Deltakere fra Attferingsbedriftene Sgr var 22. - 23. november pa en konferanse i Italia.
Durapart var godt representert med Bjorn Paulsen, Grete Kristiansen, Helge Woie, Karl
Wiggo Jensen og Tjestolv Espeland. Organisasjonen EPR (European Platform for Rehabilita-
tion) hadde satt A european approach to quality of disability-related sosial services” pa

dagsorden.

Denne konferansen som altsd hadde kvalitet
innen attforings/rehabiliteringssektoren som
tema, ble arrangert av EPR-medlem Centro
Don Calabria.

Durapart var for evrig en aktiv bedrift pa
konferansen. Bjorn deltok pa direktermotet
ved oppstart, og Karl Wiggo som er sentral
innen implementering av kvalitetssystemer i
attforingsbedrifter bdde nasjonalt og inter-
nasjonalt, stod for en workshop om tilpas-
sing av kvalitetssystemer for "VET-sektoren”.
(VET: Vocational Education and Training.)
29 deltakere reiste sammen fra Attferingsbe-
driftene Ser. Formalet med dette er & bygge
gode relasjoner, som igjen letter den faglige
utvekslingen alle bedriftene trenger. Bade
den sosiale og faglige siden av hele turen var

Veiledning om kosthold og vektreduksjon

Mange deltakere ved Durapart AS har etter
hvert fitt veiledning om kosthold og/eller
vektreduksjon. Regjeringens handlingsplan
for bedre kosthold i befolkningen (2007-
2011) inneholder tiltak for a fremme helse
og forebygge sykdom gjennom et sunnere
kosthold. Veiledningen som gis ved Dura-
part er i trdd med regjeringens handlings-
plan. Veiledning gis bade individuelt og i
grupper.

- Vi ser mange gode resultater nar deltakerne
endrer pd usunne levevaner, sier veilederne
Ingunn Walaas, Guri Monserud og Elise
Hannestad ved Durapart.

preget av friske inn-/ut-spill, samt en til-
takende interesse for tettere samarbeid
mellom bedriftene i Attferingsbedriftene Sor

og blant medlemmene i EPR.

Ingunn Walaas, Guri Monserud og Elise Hannestad
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